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ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

Αριθ. Πρωτ.: 9280/27-02-2024 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α  

 

Από το πρακτικό της 7ης  συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής 

 

Στην Καστοριά και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα 26 Φεβρουαρίου 2024, ημέρα 

Δευτέρα και ώρα 13:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή, ύστερα 

από την με αριθμ. πρωτ. 8451/22-02-2024 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που 

κοινοποιήθηκε στα μέλη της με το από 22-02-2024 ηλεκτρονικό μήνυμα (άρθρο 75 του 

Ν. 3852/10, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει) με θέματα: 

………………………………………………………………………………………… 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης  διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε 

σύνολο εννέα (9) μελών βρέθηκαν παρόντα τα παρακάτω επτά (7) μέλη:         

                                         

        ΠΑΡΟΝΤΕΣ            ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Γρηγόριος Γρηγοριάδης, Αντιπρόεδρος Ιωάννης Κορεντσίδης, Πρόεδρος 

2. Κων/νος Τσανούσας Απόστολος Τσούκας 

3. Ευστάθιος Βασιλειάδης 
 

4. Αθανάσιος Ρήμος 
 

5. Δημήτριος Στυλιάδης  

6. Πέτρος Τόσκος  

7. Θωμάς Αναστασίου  

 

Σύμφωνα με το άρθρο 75 παρ. 2 του Ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,  

λόγω   της απουσίας του κ. Ιωάννη Κορεντσίδη, Δημάρχου και Προέδρου της 

Δημοτικής Επιτροπής, στη συνεδρίαση προέδρευσε ο κ. Γρηγόριος Γρηγοριάδης, 

Αντιπρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής. 

 

Η τήρηση των πρακτικών έγινε από την υπάλληλο του Δήμου Κυριακή 

Καραγιαννίδου. 

Ο Προεδρεύων αφού διαπίστωσε την νόμιμη απαρτία κήρυξε την έναρξη της 

συνεδρίασης και εισηγήθηκε τα θέματα ως εξής:  

 

ΘΕΜΑ 5ο: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού δύο (2) ατόμων για την 

υλοποίηση της πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου 

Καστοριάς με κωδικό ΟΠΣ 6003506 στο Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 

2021-2027» 

 

Αριθμός απόφασης  61/2024 

 

Ο Προεδρεύων εισηγούμενος το ανωτέρω θέμα έθεσε υπόψη των μελών της 

Δημοτικής Επιτροπής την από 01-02-2024 εισήγηση του Αντιδημάρχου Διοικητικών 

Υπηρεσιών,  Εξυπηρέτησης του Πολίτη και Τρίτης Ηλικίας,  κ. Ιωάννη Γκόγκα και της 
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Προϊσταμένης Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών κ. Ανατολής Ιεροπούλου,  η οποία 

έχει ως εξής: 

 

«Θέμα:  Έγκριση πρόσληψης προσωπικού δύο (2) ατόμων για την υλοποίηση της 

πράξης: «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς  με κωδικό 

ΟΠΣ 6003506 στο Πρόγραμμα  «Δυτική Μακεδονία 2021-2027» 

        Καστοριά, 01.02.2024 

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του Προγράμματος «Δυτική Μακεδονία» της 

Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας εξέδωσε την πρόσκληση με κωδικό 11/Α/Α ΟΠΣ3485 

/ΑΠ. 3254/04-08-2023  για την υποβολή προτάσεων στο πρόγραμμα «Δυτική 

Μακεδονία». 

Με την αριθμ.325/26-10-2023(ΑΔΑ:97ΦΝΩΕΥ-ΙΤΗ)  Απόφαση Οικονομικής 

Επιτροπής του Δήμου Καστοριάς εγκρίθηκε η υποβολή πρότασης για τη  χρηματοδότηση 

της Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς», στην 

Πρόσκληση 11 (αρ. πρωτ. 3254/04-08-2023) του Ε.Π «Δυτική Μακεδονία 2021-2027» 

με τίτλο: «Ενίσχυση Δομών Παροχής Κοινωνικών Υπηρεσιών/ Υφιστάμενα Κέντρα 

Κοινότητας» 

Ο Δήμος Καστοριάς για το συγκεκριμένο πρόγραμμα του Κέντρου Κοινότητας 

υπέβαλλε πρόταση με το ID 12216/31-10-2023 Τεχνικό Δελτίο Πράξης  προς την Ειδική 

Υπηρεσία Διαχείρισης για την ένταξη της πράξης στο πρόγραμμα Δυτικής Μακεδονίας 

Με την αριθμ.πρωτ.106/17-01-2024 (ΑΔΑ: 9ΗΤΣ7ΛΨ-0ΨΓ) απόφαση Ειδικής 

Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος « Δυτική Μακεδονία » εγκρίθηκε η Ένταξη της 

Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς  με κωδικό 

ΟΠΣ 6003506 στο Πρόγραμμα  «Δυτική Μακεδονία 2021-2027» 

Η πράξη αφορά στη συνέχιση χρηματοδότησης λειτουργίας του Κέντρου 

Κοινότητας   του Δήμου Καστοριάς  έως 31/12/2025 

Σύμφωνα με την αριθμ.49744/16-05-2023  (ΦΕΚ Β΄3322/19.05.2023) ΚΥΑ 

(Κοινή Υπουργική Απόφαση) των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσων -

Εσωτερικών, σε κάθε Οργανισμό Τοπικής Αυτοδιοίκησης Α’ Βαθμού, δύναται να 

λειτουργεί «Κέντρο Κοινότητας». Τα «Κέντρα Κοινότητας», τα Παραρτήματα και οι 

Κινητές Μονάδες τους, όπως αναφέρεται στην παράγραφο 2 της ίδιας ΚΥΑ, λειτουργούν 

ως δομές συμπληρωματικές των Κοινωνικών Υπηρεσιών των αντίστοιχων ΟΤΑ Α’ 

Βαθμού και εποπτεύονται από αυτές. 

Το Φυσικό αντικείμενο της πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας 

Δήμου Καστοριάς με κωδικό ΟΠΣ 6003506 στο Πρόγραμμα «Δυτική Μακεδονία 2021-

2027» περιγράφεται αναλυτικά  στην παρ.5 αυτής , ειδικότερα: 

« Η Πράξη αφορά τη συνέχιση λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς 

το οποίο λειτουργεί από τον Αύγουστο του 2017. Η δημιουργία του είχε ως στόχο την 

περαιτέρω υποστήριξη της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου στην εφαρμογή πολιτικών 

κοινωνικής προστασίας και την ανάπτυξη ενός τοπικού σημείου αναφοράς για την 
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υποδοχή, εξυπηρέτηση και διασύνδεση των πολιτών με όλα τα Κοινωνικά Προγράμματα 

και Υπηρεσίες που αναπτύσσονται. Η Δομή στελεχώθηκε από δύο (2) ΤΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών και στεγάστηκε στο κτίριο Τουρισμού στο Πάρκο Ολυμπιακής Φλόγας. Το 

2020 το Κέντρο δημιούργησε μία "αντένα" για τον Δήμο Νεστορίου η οποία στεγάστηκε 

στο Δημαρχείο του Νεστορίου και προσέλαβε ένα επιπλέον άτομο ΠΕ Κοινωνικών 

Επιστημών. 

Ωφελούμενοι του Κέντρου είναι πολίτες που κατοικούν στην περιοχή της Καστοριάς, και 

κατά προτεραιότητα, οι ωφελούμενοι του Προγράμματος «Κοινωνικό Εισόδημα 

Αλληλεγγύης», καθώς και άτομα/οικογένειες που διαβιούν σε συνθήκες φτώχειας και 

κοινωνικού αποκλεισμού, άνεργοι/ες, παιδιά, μετανάστες, δικαιούχοι διεθνούς 

προστασίας, αιτούντες άσυλο, ΑμεΑ, ΡΟΜΑ και γενικότερα ευάλωτες ομάδες πληθυσμού. 

Οι Υπηρεσίες που παρέχει το Κέντρο κινούνται σε τρεις ( 3) κεντρικούς άξονες: 

1. Υποδοχή - Ενημέρωση - Υποστήριξη των πολιτών 

2. Συνεργασία με Υπηρεσίες, Φορείς και Δομές παροχής υπηρεσιών κοινωνικής 

προστασίας 

3. Παροχή Υπηρεσιών που θα αποσκοπούν στη βελτίωση του βιοτικού επιπέδου 

των πολιτών και θα διασφαλίζουν την κοινωνική ένταξη των ωφελουμένων. 

Ειδικότερα, το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Καστοριάς προσφέρει τις παρακάτω 

υπηρεσίες: 

• Πληροφορεί και διασυνδέει τους πολίτες με φορείς και προγράμματα κοινωνικής 

προστασίας, αλληλεγγύης και κοινωνικής ένταξης 

• Υποστηρίζει τους πολίτες για την ένταξή τους στα προγράμματα αυτά, στα 

επιδόματα του ΟΠΕΚΑ και στη διαδικασία υποβολής αιτήσεων από τη 

διαδικασία της υποβολής της αίτησης και την ορθή συμπλήρωσή της έως τις 

απαραίτητες οδηγίες για την προσκόμιση και παραλαβή των απαραίτητων 

δικαιολογητικών 

• Συνεργάζεται και παραπέμπει αιτήματα σε άλλες δομές και σε υπηρεσίες 

απασχόλησης στην περιοχή λειτουργίας του παρέχει συμβουλευτική υποστήριξη, 

• Συγκεντρώνει και διανέμει βασικά αγαθά 

• Διοργανώνει εκδηλώσεις πολιτισμικού, επιμορφωτικού, κοινωνικού 

περιεχομένου 

• Διεκπεραιώνει τις εισαγγελικές εντολές 

Τα στελέχη του Κέντρου εκτός από τις προαναφερθείσες υπηρεσίες διεκπεραιώνουν 

πληθώρα επιδομάτων για τη στήριξη των ευάλωτων κοινωνικών ομάδων του πληθυσμού. 

Χαρακτηριστικό είναι ότι εξυπηρετούν περίπου 500 νέες εγγραφές τον χρόνο». 

Επίσης σύμφωνα με την ανωτέρω πράξη και ενόψει της παρούσας πρότασης 

χρηματοδότησης, ο Δήμος Καστοριάς θα πρέπει να  προγραμματίσει την επιπλέον 

πρόσληψη : 

•ενός (1) υπαλλήλου Κλάδου ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού, ή κλάδου ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού 

• ενός (1) υπαλλήλου Κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων 
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Οι ειδικότητες αυτές κρίνονται απαραίτητες προκειμένου αφενός να αυξηθεί το επίπεδο 

παροχής υπηρεσιών μέσω του διαμερισμού εργασίας μεταξύ των στελεχών και αφετέρου 

μέσω της ειδικότητας του Ψυχολόγου να διευρυνθούν οι δράσεις όπως του Κέντρου με  

την παροχή συμβουλευτικής ψυχοκοινωνικής υποστήριξης σε παιδιά και ενήλικες ενώ σε 

συνεργασία με τους άλλους επαγγελματίες θα συμβάλλει στη δημιουργία ομάδων, 

δράσεων, ημερίδων που στοχεύουν στη πρόληψη και την προαγωγή της ψυχικής υγείας 

των κατοίκων του Δήμου. 

Λαμβάνοντας επομένως  υπόψη τα ανωτέρω καθώς και: 

1. Τις διατάξεις των άρθρου 37-39 και 41-42 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 

συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου 

Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ.Α΄/15-1-2021), όπως 

ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74 του Ν.4430/2016 (ΦΕΚ 205/τ. 

Α΄/31-10-2016). 

2.Την ΚΥΑ ΔΙΠΑΑΔ_Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 (ΦΕΚ 2614_21.04.2023 τεύχος Β’) 

με τις οποίες εξαιρούνται από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του 

δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 «….Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 

συγχρηματοδοτούνται   στο πλαίσιο προγραμμάτων του ΕΣΠΑ, καθώς και οι συμβάσεις 

εργασίας ή απασχόλησης του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου που προσλαμβάνεται για 

ορισμένο χρόνο για την εκτέλεση των ως άνω συγχρηματοδοτούμενων πράξεων (περ. κζ’ 

της παρ. 1 του άρθρου 4 της υπ’ αρ. 33/2006 ΠΥΣ)» 

3.Την αριθμ.49744/2023 Κ.ΥΑ «Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων 

Κοινότητας» (ΦΕΚ 3322/τ.Β΄/19.05.2023). 

4.Τις διατάξεις του άρθρου 101 του Ν. 5041/23 περί Συνέχιση συγχρηματοδοτούμενων 

δομών για την ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων ομάδων πληθυσμού και ρυθμίσεις 

απασχόλησης προσωπικού 

5. Την υπ΄αρ.2595/19.01.2024 Βεβαίωση πιστώσεων του Τμήματος Προϋπολογισμού και 

Λογιστηρίου  της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ   όπως αποφασίσετε: 

Την έγκριση της πρόσληψης δύο (2) ατόμων για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση 

Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς  με κωδικό ΟΠΣ 6003506 στο 

Πρόγραμμα  «Δυτική Μακεδονία 2021-2027», όπως περιγράφεται στον πίνακα Α που 

ακολουθεί: 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΙΔΟΧ) 

 

α/α Υπηρεσία  Έδρα 

υπηρεσίας  

Κλάδος / 

Ειδικότητα  

Διάρκεια 

σύμβασης  

Αριθμός  

1  ΔΗΜΟΣ 

ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  

Για την 

στελέχωση της 

Καστοριά ΠΕ 

Διοικητικού 

Οικονομικού/ 

«Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

1  
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Δομής «Κέντρο 

Κοινότητας 

Δήμου 

Καστοριάς»  

ΠΕ 

Οικονομικού 

παράταση έως τη 

λήξη του 

προγράμματος/  

έργου/υποέργου»  

2 ΔΗΜΟΣ 

ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  

Για την 

στελέχωση της 

Δομής «Κέντρο 

Κοινότητας 

Δήμου 

Καστοριάς»  

Καστοριά ΠΕ 

Ψυχολόγων/ 

ΠΕ 

Ψυχολόγων 

«Από την υπογραφή 

της σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση έως τη 

λήξη του 

προγράμματος/  

έργου/υποέργου»  

1  

 

Η δαπάνη του προς πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον ΚΑ 60.6041.01 με τίτλο  

“Τακτικές Αποδοχές (Συμβασιούχων Κέντρου Κοινότητας Καστοριάς)“ και τον ΚΑ 

60.6054.01 με τίτλο  «Εργοδοτικές Εισφορές (Συμβασιούχων Κέντρου Κοινότητας)» του 

προϋπολογισμού του έτους 2024 και ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον 

προϋπολογισμό του επόμενου» 

 

Στη συνέχεια ο Προεδρεύων κάλεσε την Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά.  

Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη τα παραπάνω, την υπ΄αρ.2595/19.01.2024 

Βεβαίωση πιστώσεων του Τμήματος Προϋπολογισμού και Λογιστηρίου  της Δ/νσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών, τις διατάξεις του  άρθρου 72 του Ν.3852/2010, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 74Α του Ν. 

3852/2010, όπως προστέθηκε με το άρθρο 9 του Ν.5056/2023, και έπειτα από 

διαλογική συζήτηση  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Εγκρίνει  την πρόσληψη δύο (2) ατόμων για την υλοποίηση της πράξης «Συνέχιση 

Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου Καστοριάς  με κωδικό ΟΠΣ 6003506 στο 

Πρόγραμμα  «Δυτική Μακεδονία 2021-2027», όπως περιγράφεται στον πίνακα Α που 

ακολουθεί: 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΕΠΟΧΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (ΙΔΟΧ) 

 

α/α Υπηρεσία  Έδρα 

υπηρεσίας  

Κλάδος/ 

Ειδικότητα  

Διάρκεια 

σύμβασης  

Αριθμός  

1  ΔΗΜΟΣ 

ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  

Για την 

στελέχωση της 

Δομής 

Καστοριά ΠΕ 

Διοικητικού 

Οικονομικού/ 

ΠΕ 

Οικονομικού 

«Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

1  
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«Κέντρο 

Κοινότητας 

Δήμου 

Καστοριάς»  

παράταση έως τη 

λήξη του 

προγράμματος/  

έργου/υποέργου»  

2 ΔΗΜΟΣ 

ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  

Για την 

στελέχωση της 

Δομής 

«Κέντρο 

Κοινότητας 

Δήμου 

Καστοριάς»  

Καστοριά ΠΕ 

Ψυχολόγων/ 

ΠΕ 

Ψυχολόγων 

«Από την 

υπογραφή της 

σύμβασης μέχρι 

12 μήνες με 

ανανέωση ή 

παράταση έως τη 

λήξη του 

προγράμματος/  

έργου/υποέργου»  

1  

 

Η δαπάνη του προς πρόσληψη προσωπικού θα βαρύνει τον ΚΑ 60.6041.01 με τίτλο  

“Τακτικές Αποδοχές (Συμβασιούχων Κέντρου Κοινότητας Καστοριάς)“ και τον ΚΑ 

60.6054.01 με τίτλο  «Εργοδοτικές Εισφορές (Συμβασιούχων Κέντρου Κοινότητας)» 

του προϋπολογισμού του έτους 2024 και ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στον 

προϋπολογισμό του επόμενου. 

Η παρούσα να κοινοποιηθεί στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού. 

 

 

 

Η παρούσα έλαβε αύξοντα αριθμό  61/2024 

 

Έτσι έγινε το παρόν πρακτικό και υπογράφεται όπως ακολουθεί: 

 

      Ο Προεδρεύων Η Γραμματέας               Τα Μέλη 

 

 

 

 

 

Γρηγόριος Γρηγοριάδης 

 

 

 

 

 

  Κ. Καραγιαννίδου 

Κων/νος Τσανούσας 

Ευστάθιος Βασιλειάδης 

Αθανάσιος Ρήμος 

Δημήτριος Στυλιάδης 

Πέτρος Τόσκος 

Θωμάς Αναστασίου 

 

 

   

   
 

 

ΑΔΑ: 6ΝΝΙΩΕΥ-ΙΘΨ
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